AuRerung VSt
BRAIN FORCE HOLDING AG

ﬁut&erung des Vorstands der BRAIN FORCE HOLDING AG
zum freiwilligen Angebot zur Kontrollerlangung geman
§ 25a Ubernahmegesetz
der Pierer Industrie AG

Pierer Industrie AG (,Bieterin®), eine nach Gsterreichischem Recht errichtete Aktiengesellschaft mit
dem Sitz in Wels und der Geschaftsanschrift Edisonstralle 1, 4600 Wels, eingetragen im Firmenbuch
des Landesgerichts Wels unter FN 290677t hat am 7. Juni 2013 an all jene Aktiondre der BRAIN
FORCE HOLDING AG (,BRAIN FORCE" oder ,Zielgesellschaft’), FN 78112x, mit dem Sitz in Wien,
die nicht mit der Bieterin gemeinsam vorgehen, ein freiwilliges Angebot zur Kontrollerlangung gemdan
§ 25a Ubernahmegesetz zum Erwerb samtlicher Aktien an der BRAIN FORCE (ISIN AT0000820659,
im Folgenden auch einzeln ,die Aktie* oder zusammen ,die Aktien") (,Angebot") gestellt und verdffent-
licht.

Gemals § 14 Abs 1 UbG sind Vorstand und Aufsichtsrat der BRAIN FORCE verpflichtet, unverziiglich
nach Veréffentlichung der Angebotsunterlage eine begriindete AuBerung zum Ubernahmeangebot zu
verfassen und diese innerhalb von zehn Borsentagen ab Verbffentlichung der Angebotsunterlage,
spatestens aber fUnf Borsentage vor Ablauf der Annahmefrist zu veréffentiichen. Diese Auerungen
haben insbesondere eine Beurteilung darliber zu enthalten, ob die angebotene Gegenleistung und der
sonstige Inhalt des Ubernahmeangebots dem Interesse aller Aktiondre angemessen Rechnung tragt
und welche Auswirkungen das Ubernahmeangebot auf die BRAIN FORCE, insbesondere auf die Ar-
beitnehmer (betreffend Arbeitsplatze, Beschéftigungssituation, Standortfrage), die Glaubiger und das
dffentliche Interesse aufgrund der strategischen Planung der Bieterin fir die BRAIN FORCE voraus-
sichtlich haben wird, Falls sich Vorstand oder Aufsichtsrat nicht in der Lage sehen, abschiieBende
Empfehiungen abzugeben, haben sie jedenfalls die Argumente fiir die Annahme und fiir die Ableh-
nung des Angebots unter Betonung der wesentlichen Gesichispunkte darzustellen.

Soweit sich die Einschatzungen des Vorstandes in dieser Aulerung auf den Angebotspreis oder auf
die zuklinftige Entwicklung der BRAIN FORCE beziehen, hangen sie in erheblichem Mafd von zukiinf-
tigen Entwicklungen ab und basieren auf Prognosen, die naturgemal mit Beurteilungsunsicherheiten
verbunden sind. Im Zusammenhang mit Rechisfragen ist zu beachten, dass die dsterreichische Uber-
nahmekommission und andere Entscheidungsinstanzen nachirdglich zu anderen Beurteilungen ge-
langen kdnnen,

Sofern diese Auerung auf Angaben der Bieterin in der Angebotsunterlage Bezug nimmt, sind diese,
jeweils als Bieterangabe oder auf sonst geeignete Art gekennzeichnet. Darunter befinden sich auch
solche Angaben der Bieterin, deren Richtigkeit und Vollstandigkeit vom Vorstand der BRAIN FORCE
nicht beurteilt werden kann. Dem Vorstand der BRAIN FORCE ist kein Umstand bekannt, der 2u Zwei-
feln an der Richtigkeit und der Volistandigkeit dieser Angaben der Bieterin Anlass gibt. Der Vorstand
geht daher in dieser Aulerung von der Richtigkeit und Vollstandigkeit solcher Angaben der Bieterin
aus.

1. Ausgangsiage



Gemaft den Angaben der Bieterin in der Angebotsunterlage hielt die CROSS informatik GmbH zum
17. Mai 2013 insgesamt 8.829.777 Aktien, was einem Anteil von rund 57,39% am Grundkapital der
BRAIN FORCE und einem ebenso hohen Stimmrechtsanteil entspricht.

Am 14. Mai 2013 hat die Bieterin mit der CROSS Informatik GmbH einen Aktienkaufvertrag (iber den
Kauf von 8.829.777 Aktien der Zielgesellschaft (,CROSS-Informatik Aktien®y durch die Bieterin und
den Verkauf der CROSS-Informatik Aktien durch CROSS informatik GmbH abgeschlossen (der ,Ak-
tienkaufvertrag®). Die Durchfihrung des Aktienkaufvertrages unterlag der aufschiebenden Bedingung
der Nichtuntersagung bzw. Genehmigung des Vollzugs des Aktienerwerbes durch die zustandigen
Kartellbehérden in Osterreich und Deutschland. Die Anmeldung zur kartelirechtiichen Genehmigung in
Osterreich und Deutschiand ist am 14. Mai 2013 erfolgt. Diese aufschiebende Bedingung ist am 12.
Juni 2013 eingetreten,

CROSS Informatik GmbH wird (mittelbar) zu je 50% vor Pierer GmbH und Kniinz GmbH gemeinsam
kontrolliert. Die Bieterin wird (mittelbar) von Pierer GmbH alleine kontrolliert, sodass die Bieterin und
die Verkauferin CROSS Informatik GmbH als Gruppe gemeinsarm vorgehender Rechistrager zu quali-
fizieren sind, Bis zur Durchftihrung des Aktienkaufverirages verfigten Plerer GmbH und Kniinz GmbH
gemeinsam Uber eine (mittelbar) kontrollierende Beteilligung an der Zielgesellschaft.

Die Durchflibrung des Verkaufs der 8.829.777 Stick Aklien an der Zielgesellschaft von CROSS In-
formatik GmbH an die Bieterin flihrt nun von einer gemeinsamen (mittelbaren) Kontrolle durch Pierer
GmbH und Knlinz GmbH ber die Zielgeselischaft zu einer (mittelbaren) Alleinkontrolle der Pierer
GmbH Uber die Zielgesellschaft und somit zu einer Anderung der Kontrolle (iber die BRAIN FORCE,
Die hieraus resultierende Angebotspflicht gema® dem dritten Teil des Ubernahmegesetzes (UbG)
wurde von der Bieterin durch das gegenstindliche Angebot antizipiert,

Das Angebot der Pierer Industrie AG richtet sich auf den Erwerb sémtlicher auf Inhaber lautender
Altien der Zielgesellschaft (ISIN ATO000820659), die sich nicht im Eigentum der Bieterin und mit ihr
gemeinsam vorgehender Rechtstrdger befinden. Das Angebot richtet sich daher effektiv auf den Fr-
werb von insgesamt 6.556.965 Aktien der Zielgeseilschatft.

Alleinaktiondr der Bieterin ist die Pierer Finanzierungsgesellschaft m.b.H. Alleingesellschafterin der
Pierer Finanzierungsgeselischaft m.b.H. ist die Pierer GmbH. Alleingeseiischafier der Pierer GmbH ist

D1 Stefan Pierer.

Dem Vorstand der Zielgesellschaft sind keine Umsténde bekannt, die Anlass dazu geben wilrden, an
der Richtigkeit der Angaben der Bieterin in diesem Zusammenhang zu zweifeln.

2. Bedingung des Angebots
Das Angebot unteriag der folgenden nicht verzichtbaren aufschiebenden Bedingung:
- Nichtuntersagung des Vollzugs bzw, der Genehmigung des Aktienerwerbs durch die zustindi-

gen Kartellbehérden in Osterreich und Deutschland bis zum Ende der Annahmefrist des Ange-
bots



Diese aufschiebende Bedingung ist, wie von der Bieterin 6ffentlich mitgeteilt, am 12. Juni 2013 einge-
treten.

Die Angebotsunterlage weist ferner auf die gesetzliche Mindestannahmeschwelle geman § 25a Abs 2
UbG hin. Danach sind Angebote, durch die der Bieter eine kontrollierende Beteiligung erlangen kénnte,
dadurch bedingt, dass dem Bieter im Rahmen des Angebots Annahmeerkldrungen zugehen, die mehr
als 50% der sténdig stimmberechtigten Aktien umfassen, die Gegenstand des Angebots sind. Erwer-
ben die Bieterin oder mit ihr gemeinsam vorgehende Rechtstrager parallel zum freiwilligen Angebot
zur Kontrollerlangung Aktien der Zielgesellschaft, so sind diese Erwerbe den Annahmeerkldrungen fiir
die Erreichung der 50%-Schwelle hinzuzurechnen.

Zur Erfiillung dieser gesetzlichen Bedingung miissen der Bieterin Annahmeerkldrungen fiir mindes-
tens 7.693.372 Stiick Aktien der Zielgesellschaft zugehen. Dies entspricht 50% des Grundkapitals und
einer Aktie der BRAIN FORCE. Da die CROSS-Informatik Aktien bei Berechnung der gesetzlichen
Mindestannahmeschwelle zu beriicksichtigen sind, wird durch den Erwerb der 8.829.777 Stiick Aktien
durch die Bieterin von der CROSS Informatik GmbH die geforderte Mindestzahl an Annahmeerklarun-
gen bereits erreicht bzw Uberschritten. Aufgrund des Gleichlaufs der Bedingungen im Angebot sowie
hinsichtlich des Erwerbs der CROSS-Informatik Aktien, zog der Eintritt der oben angefiihrten Bedin-
gung der Nichtuntersagung bzw Genehmigung des Vollzugs des Aktienerwerbs durch die zustindigen
Kartellbehorden in Osterreich und Deutschland notwendigerweise auch den Eintritt der gesetzlichen
Bedingung gemaR § 25a Abs 2 UbG nach sich.

Laut Angaben der Bieterin konnte die Aufnahme dieser gesetzlichen Bedingung in die Angebotsunter-
lage daher unterbleiben, um insbesondere auch eine Irrefiihrung der Angebotsadressaten zu vermei-
den.

Der Eintritt bzw endgliltige Nichteintritt der oben genannten aufschiebenden Bedingung wurde von der
Bieterin in den unter Punkt 5.10 der Angebotsunterlage genannten Veroffentlichungsmedien bekannt
gegeben bzw eine solche Bekanntgabe veranlasst.

Dem Vorstand der Zielgesellschaft sind derzeit keine Umsténde bekannt, die Anlass dazu geben wiir-
den, an der Richtigkeit der Angaben der Bieterin in diesem Zusammenhang zu zweifeln.

3. Beurteilung des Angebots
3.1 Gesetzliche Preisuntergrenze

Nach § 26 Abs 1 UbG unterliegt der Angebotspreis einer doppelten Preisuntergrenze: Der Angebots-
preis pro Aktie (i) muss mindestens dem durchschnittlichen nach den jeweiligen Handelsvolumina
gewichteten Borsenkurs der Aktien wahrend der letzten sechs Monate vor Bekanntgabe der Ange-
botsabsicht entsprechen (§ 26 Abs 1 Satz 3 UbG) und (ii) darf die héchste von der Bieterin oder von
einem mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechtstrager innerhalb der letzten zwélf Monate vor Anzeige
des Angebots in Geld gewahrte oder vereinbarte Gegenleistung fiir den Erwerb einer Aktie der Zielge-
sellschaft nicht unterschreiten (26 Abs 1 Satz 1 UbG).

3.2 Angebotspreis
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Der im Angebot enthaltene Kaufpreis befrdgt EUR 0,80 je Aktie (. Kaufpreis®).

Die Bieterin selbst hat laut Angaben in der Angebotsunterlage in den letzten zwilf Monaten vor Anzei-
ge des Angebots keine Aktien der Zielgesellschaft erworben, jedoch am 14. Mai 2013 mit der CROSS
informatik GmbH den unter Punkt 1. beschriebenen Aktienkaufvertrag beziiglich des Erwerbs der
CROSS Informatik - Aktien der Zielgesellschaft zum Preis von EUR 0,80 pro Aktie abgeschlossen.

Der nach den jeweiligen Handelsvolumina gewichtete durchschnittiche Borsenkurs wahrend der letz-
ten sechs Monate vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht (14. Mai 2013} betragt EUR 0,6823 je Aktie.
Der Kaufpreis je kaufgegenstandlicher Aktie liegt daher um EUR 0,1177 (17,25%) uber dem durch-
schnitlichen nach den jeweiligen Handelsvolumina gewichteten Boérsenkurs wahrend der letzten
sechs Monate vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht.

Somit war von der Bieterin als Mindestpreis gemaf § 26 Abs 1 UbG ein Preis von EUR 0,80 heranzu-
zishen. Die Richtigkeit bzw Voilstdndigkeit der Angaben der Bieterin vorausgesetzt, entspricht der
Angebotspreis je kaufgegensténdlicher Aktle somit dem gesetzlichen Mindestpreis gemal § 26 Abs 1
ObG.

3.3 Angemessenheit des Angebotspreises

Zur Beurteilung der Angemessenheit des Angebotspreises hat weder die Bieterin noch der Vorstand
der Zielgesellschaft eine Unternehmensbewertung durch Wirtschafisprifer, Investmentbanken oder
sonstige Sachversténdige erstellen lassen.

Der Vorstand der Zielgeselischaft hat eine Analyse des buchmafligen Eigenkapitals sowie der durch-
schnittlichen Borsenkurse der letzten ein, drei, sechs, zwolf und vierundzwanzig Kalendermonate vor

Bekanntgabe der Angebotsabsicht vorgenommen.

3.3.1 Analyse des buchmafiigen Eigenkapitals

BRAIN FORCE hat zum 30. September 2012 einen Konzernabschluss nach IFRS aufgestelit. Dieser
wurde am 29. November 2012 von PwC Wirtschaftspriifung GmbH, Wirtschaftsprifungs- und Steuer-
beratungsgesellschaft, Wien als Konzernabschiussprifer uneingeschrankt testiert. Das Konzernei-
genkapital von BRAIN FORCE zum 30. September 2012 belief sich auf rund EUR 16,61 Mio. (30.
September 2011: rund EUR 18,72 Mio.). Da die am 28. Februar 2013 abgehaltene Hauptversamm-
lung keine Gewinnausschitiung beschlossen hat, errechnet sich zum Stichtag 30. September 2012
ein Eigenkapitalwert je Aktie von EUR 1,08 (30. September 2011: EUR 1,22). Der Angebotspreis liegt
somit um EUR 0,28 (30. September 2011: EUR 0,42), das sind 25,93%, unter dem Eigenkapitalwert je
Aktie.

Aufgrund des letztverfugbaren ungepriiften Zwischenberichtes von BRAIN FORCE zum 31, Mérz
2013 wurde im ersten Halbjahr ein Ergebnis nach Steuern von EUR 5.150 erzielt. Das Konzerneigen-
kapital von BRAIN FORCE zum 31. Marz 2013 belief sich auf rund EUR 16,62 Mio. Auf Basis des
ungepriiften Zwischenberichts errechnet sich zum 31. Madrz 2013 ein Eigenkapitalwert je Aktie von
EUR 1,08. Der Angebotspreis liegt somit urm EUR 0,28, das sind 25,93%, darunter.

3.3.2 Nach ieweiligen Handelsvolumina gewichteter Borsenkurs und Unternehmenskennzahlen




Die nach den jeweiligen Handelsvolumina gewichteten Durchschnittskurse der letzten ein, drei, sechs,
2wolf und vierundzwanzig Monate vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht in EUR sowie der Prozent-
satz, um den der Kaufpreis diese Werte (bersteigt, betragen:

1 Monat 3 Monate 6 Monate 12 Monate | 24 Monate

Durchschnittskurs 0,6857 0,7077 0,6823 0,6734 0,7534
(100%) in EUR
Pramie 16,67% 13,04% 17,25% 18,80% 6,19%

Ausgangsbasis: Durchschnittlicher, nach den jeweiligen Handelsvolumina gewichteter Bdrsenkurs der Zielgesellschaft.

Quelle: Wiener Bérse AG

Der Angebotspreis von EUR 0,80 liegt um EUR 0,1177 (rund 17,25%) {iber dem nach den jeweiligen
Handelsvolumina gewichteten Durchschnittskurs der fetzten sechs Monate vor Bekanntgabe der An-
gebotsabsicht. Der Angebotspreis liegt rund 6,81% Gber dem Schiusskurs flir Aktien der Zielgesell-
schaft an der Wiener Borse (EUR 0,749) vom 8. Mai 2013, Im Zeitraum vom 9. Mai 2013 bis zum 13.
Mai 2013, dem Bérsentag vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht, wurden keine Aktien der Zielgesell-
schaft an der Wiener Borse gehandelt.

Die wesentlichen Finanzkennzahien der letzten dret Konzernjahresabschliisse auf Basis IFRS der
Zielgesellschaft lauten (in EURY:

HJ HJ GJ GJ GJ

2012/13 | 20%1/12 0 2011712 2010/11| 2009/10

Héchstkurs! 0,80 0,95 0,95 1,10 1,40
Tiefstkurs? 0,58 0,55 0,55 0,72 0,91
Ergebnis je Aktie (EPS) 0,00 -0,15 -0,14 -0,09 4,05
Ergebnis je Aktie bereinigt 0,00 -0,12 -0,11 -0,08 -0,26
Dividende je Aktie = - 0,00 0,00 0,00
Eigenkapital je Aktie 1,08 1,07 1,08 1,22 1,31
EBITDA (in Mio) 1,84 0,25 2,06 3,13 5,66
EBITDA operativ (in Mio) 1,84 0,93 2,74 3,13 1,15
EBIT (in Mio) 0,90 -0,77 0,11 1,04 2,86
EBIT operativ (in Mio) 0,90 -(,09 0,79 1,04 -1,65
EBT (in Mio) 0,15 -2,20 -2,21 -1,38 0,33
Free Cash-flow (in Mio) 1,36 -1,83 -(,05 3,54 -2,17
Eigenkapital {(in Mio) 16,62 16,48 16,61 18,72 20,11

3.3.3 Angemessenheit des Angebotspreises

' Basis: Tageshochstkurs.
“Basis: Tagestiefstkurs.
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Der Angebotspreis liegt im Bereich des Borsenkurses der Aktie der BRAIN FORCE vom 13. Juni 2013
{EUR 0,80) und um rund 6,81% (ber dem Schiusskurs der Aktien der BRAIN FORCE am 8. Mai 2013,
dem letzten Handelstag, an dem die Aktien der Zielgeselischaft an der Wiener Bérse vor Bekanntgabe
der Angebotsabsicht gehandelt wurden.

Der Vorstand der BRAIN FORCE weist in diesem Zusammenhang darauf hin, dass die Liquiditat der
Aktie der BRAIN FORCE sehr gering ist. Das Angebot der Bieterin trdgt den Interessen der Ange-
botsadressaten insofern Rechnung, als auf Basis der in der Vergangenheit beobachteten Liquiditat
der Aktie lediglich eine kleine Zahl von Aktiondren der BRAIN FORCE ihre Aktien zu einem dem An-
gebotspreis von EUR 0,80 entsprechenden oder gar ilbersteigenden Kurs an der Bérse verkaufen
konnte.

Der Vorstand weist darauf hin, dass die Bleterin in der Angebotsuntertage eine nachtragliche Verbes-
serung dieses Angebots ausgeschlossen hat. Gemalt § 15 Abs 1 UbG ist eine Verbasserung des
Angebotspreises in diesem Fall nur dann zulassig, wenn ein konkurrierendes Angebot gestellt wird
oder die UbK eine Verbesserung gestattet. Die Stellung eines solchen konkurrierenden Angebots halt
der Vorstand insbesondere aufgrund des aufschiebend bedingten Erwerbs der CROSS-Informatik
Aktien durch die Bieterin fir unwahrscheinlich.

4, Annahmefrist und ,,Sell-out”

4.1 Annahmefrist

Die Frist zur Annahme des Angebots betrégt 2 Wochen. Das Angebot kann von 7. Juni 2013 bis ein-
schlieltlich 21. Juni 2013 angenommen werden. Details zur Annahre des Angebots sind Punkt 5 der
Angebotsunterlage zu entnehmen.

Die Annahmefrist entspricht der gesetzlichen Mindestannahmefrist gemaf § 19 Abs 1 UbG.

Der Vorstand weist darauf hin, dass eine Verpflichtung der Aktiondre der BRAIN FORCE, das Ange-
bot anzunehmen, nicht besteht. Wird wahrend der Laufzeit des freiwilligen Angebots zur Kontroller-
langung ein konkurrierendes Angebot gestellt, so sind die Aktiondre gemalt § 17 UbG berechtigt, von
ihren bis dahin abgegebenen Annahmeerkldrunger bis spatestens vier Borsentage vor Ablauf der
urspriinglichen Annahmefrist schriftlich zurlickzutreten.

4.2 Nachfrist {,,Sell-out”)

Fir alle Beteilligungspapierinhaber der Zielgesellschaft, die das Angebot nicht innerhalb der Annahme-
frist angenommen haben, verldngert sich die Annahmefrist bei Erfolg des Angebots wm drei Monate
ab Bekanntgabe (Verdffentlichung) des Ergebrnisses (Nachfrist gem § 19 Abs 3 UbG).

5. Abwicklung des Angebots

Details zur Abwicklung des Angebots sind Purnikt § der Angebotsunterlage zu entnehmen.

6. Gleichbehandiung
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Der seitens der Bieterin gebotene Angebotspreis in Hohe von EUR 0,80 pro Aktie ist fiir alle Aktiondre
gleich. Die Bieterin verweist in Punkt 3.8 der Angebotsunterlage insbesondere auf ihre entsprechende
Nachzahlungsverpflichtung gemal § 16 Abs 7 UbG.

7. Beurteilung des Angebots aus Sicht der Bieterin und Darstellung der Interessen der
Aktiondre, Mitarbeiter und Gldubiger sowie des éffentlichen interesses

7.1 Von der Bieterin genannte Griinde fiir das Angebot
Die Bieterin nennt als Griinde flir das Angebot (Punkt 6.1 der Angebotsunterlage):

Rechtliche Grinde

Unmittelbar nach Unterfertigung des Aktienkaufverirages wurde bereits am 14. Mai 2013 eine Verdf-
fentlichung gemaf § 5 UbG vorgenommen. In dem am selben Tag abgeschlossenen Aktienkaufver-
trag verpflichtete sich die Bieterin, ein freiwilliges Angebot zur Kontrollerlangung an alle Aktionére der
Zielgesellschaft mit Ausnahme der CROSS Informatik GmbH zu stellen.

Wirtschaftliche Griinde

Die Pierer-Gruppe ist eine Industriegeselischaft, die bei ihren Transaktionen auf die Chancen industri-
eller Konsolidierung fokussiert. Die Pierer Gruppe geht durch ihre Investments Partnerschaften ein,
um mittels strategischer Veranderungen nachhaltige Wertsteigerungen einzuleiten und zu begleiten.

Die Bieterin ist Mitglied der Pierer-Gruppe. Alleinaktiondr der Bieterin ist die Pierer Finanzierungsge-
sellschaft m.b.H.. Alleingesellschafterin der Pierer Finanzierungsgesellschaft m.b.H. ist die Pierer
GmbH. Alleingesellschafter der Pierer GmbH ist DI Stefan Pierer. Uber die Pierer GmbH, die Plerer
Invest Beteiligungs GmbH und die Bieterin kontrolliert DI Stefan Pierer mittelbar die CROSS Industries
AG und deren Beteiligungsgesellschaften (,CROSS-Gruppe®). Die CROSS industries AG ist mit 50%
an der CROSS Informatik GmbH beteiligt.

Die CROSS Informatik GmbH halt Beteiligungers an Unternehmen, die sowobh! ganzheitliche Lésungen,
als auch Leistungen entlang der {T-Wertschépfungskette erbringen. Dazu zdhlen neben der Bieterin
noch die All for One Steeb AG (65,19 Prozent), ein SAP Komplettdienstleister im deutschsprachigen
Raum, und die TRIPLAN AG (47,27 Prozent), die weltweit Hightech-ingenieurdienstieistungen zum
Bau komplexer Produktionsanlagen anbietet.

Damit erdffnet sich fiir die Zielgesellschaft die Moglichkeit, sich auf inre Kernkompetenzen zu konzent-
rieren, Die Bieterin geht davon aus, dass auch nach Durchfihrung des freiwilligen Angebots auf Kon-
trollerfangung und das daraus resultierende neue Beherrschungsverhélinis an der Zielgesellschaft fir
die Zielgesellschaft im In- und Ausland Wachstumschancen bestehen. Es ist beabsichiigt, die Zielge-
sellschaft als unabhéngiges Unternehmen weiterzufiihren.”

7.2 Beendigung des Handels im Amtlichen Handel (Delisting / Downgrading)

Die Bieterin fiihrt zum Thema ,Beendigung des Mandels im Amtlichen Handel (Delisting / Downgra-
ding)* folgendes aus (Punkt 6.2 der Angebatsunterlage):



.Die Bieterin beabsichtigt, die Zuriickziehung der Aklien der Zielgesellschaft aus dem Amtlichen Han-
del der Wiener Borse (Delisting) und deren Einbeziehung in den (ungeregelten) Dritten Markt (MTF)
der Wiener Birse (Mid Market / Fortlaufender Handel mit Market Maker) in die Wege zu leiten. Die
Bieterin beabsichtigt, die Einberufung einer Hauptversammlung der Zielgeselischaft zu diesem Thema
zu veranlassen. Es wird darauf hingewiesen, dass das BorseG ein freiwilliges Zuriickziehen von Ak-
tien aus dem Amtlichen Handel der Wiener Bérse nicht ausdrlicklich regelt. Die Bieterin legt das Bér-
seG so aus, dass damit ein freiwilliges Zuriickziehen von Aktien aus dem Amtlichen Handel der Wie-
ner Bdrse unter Wahrung des Anlegerschutzes zuldssig sei. § 83 Abs 4 BorseG, der das freiwillige
Zurtickziehen von Aktien aus dem Geregelten Freiverkehr der Wiener Birse regelt, sei in analoger
Weise anzuwenden. Im Falle eines positivers Hauptversammiungsbeschlusses wird daher der Wiener
Borse das Zurlickziehen der Aktien der Zielgeselischaft aus dem Amtlichen Handel angezeigt werden.

Solite die Wiener Borse eine andere Rechtsansicht vertreten, was aus heutiger Sicht nicht unwahr-
scheinlich erscheint, und das Zuriickziehen der Aktien der Zielgesellschaft aus dem Amtlichen Handel
mit Bescheid untersagen, ist beabsichtigt, gegen diesen Bescheid Rechtsmittet zu ergreifen und die
Sache unter Ausschopfung des Instanzenzuges zu klaren.

Fine Anderung der Rechtsform der Zielgeselischaft ist derzeit nicht geplant.

Es wird darauf hingewiesen, dass auf Aktien, die im (ungeregelten) Dritten Markt gehandelt werden,
das UbernahmeG nicht anzuwenden ist und das BoérseG nur eingeschrankt anzuwender ist.

Im Falle der Zurlickziehung der Aktien der Zielgesellschaft aus dem Amtlichen Handel der Wiener
Borse wird eine Umstellung von Inhaberaktien auf Namensaktien nach MaRgabe der gesetzlichen
Vorschriften erfolgen.”

7.3 Geschiftspolitische Ziele und Absichten
Die Bieterin nennt als geschaftspolitische Ziele und Absichten (Punkt 6.3 der Angebotsunterlage):

Die Zielgeselischaft ist die Obergesellschaft der BRAIN FORCE-Gruppe. Die BRAIN FORCE-Gruppe
ist eln IT-Service-Unternehmen mit 776 Mitarbeitern an 13 Standorten in sieben europdischen Lin-
dern. Die BRAIN FORCE-Gruppe liefert IT-Losungen auf Basis von Best-Practice-Procedures, effekti-
ven Serviceleistungen und flihrenden Produkien in den Geschaftsfeldern Process Optimization, Infra-
structure Optimization und Professional Services.

Die Wachstumsstrategie der BRAIN FORCE-Gruppe konzentriert sich auf die Standbeine Process
Optimization und Infrastructure Optimization. Diese Kerngeschéaftsfelder wurden nach eingehender
Untersuchung des Marktumfeldes in den Léndern, in denen die BRAIN FORCE-Gruppe tatig ist und
auf Basis externer Analysen der Gartner Group als zukunfistrachtige und Gberdurchschnittlich wach-
sende Bereiche der IT-Branche identifiziert. Das Angebot in diesen Wachstumsbereichen wird kon-
zernweit Uber lokale Geschéftseinheiten abgedeckt, was den Wiedererkennungswert der Marke
BRAIN FORCE auf internationaler Ebene steigert und ein homogenes Unternehmen bilden soll. Dar-
Uber hinaus bietet die BRAIN FORCE-Gruppe im Geschiftsfeld Professional Services die Rekrutie-
rung und Bereitstellung von [T-Spezialisten an und vermarktet einzelne lokale Angebote wie die FI-
NAS Suite (Vertriebs- und Beratungslésungen fir Finanzdienstleister) in der DACH-Region, Rebecca
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(Programm zur Hypothekenverwaltung) und Jupiter {Asset Management Lisung) vor allem in Zentral-
Osteuropa.

Neben den Kerngeschafisfeldern, die in jedem Land angeboten werden, verireibt die BRAIN FORCE-
Gruppe eigene Softwareldsungen und Drittprodukte. Die eigene FINAS Suite, eing Verfriebs- und
Beratungslésung fir Finanzdienstleister {Versicherungen, Banken und Makler), wird vor allem in
Deutschiand von der Versicherungsbranche geschatzt. Wachstumspotenzial wird bei diesem Produkt
durch eine starkere Bearbeitung der Zielgruppe Banken gesehen.”

7.4 Auswirkungen auf die Beschaftigungssituation und Standortfragen

Die Bieterin nennt als Auswirkungen auf die Beschéftigungssituation und Standortfragen (Punkt 6.4
der Angebotsunterlage):

.Bei der Bieterin bestehen keine Pldne flir Anderungen hinsichtlich der kiinftigen Geschiaftstatigkeit
und Strategie der Zielgesellschaft. Es sind seitens der Bieterin insbesondere keine Anderungen im
Hinblick auf den Sitz der Zielgesellschaft, den Standort wesentlicher Unternehmaensteile, die Verwen-
dung des Vermogens, kiinftige Verpflichtungen, die Arbeitnehmer und deren Vertretungen, die Mit-
glieder der Geschéftsfuhrungsorgane oder wesentliche Anderungen der Beschéftigungsbedingungen
im Zusammenhang mit diesem Angebot beabsichtigt.

Der Kontrollwechset iber die Zielgesellschaft hat keine Auswirkungen auf die Gréfle und Zusammen-
setzung des Aufsichtsrats der Zielgeseilschaft.

infolge dieses Angebots sind keine Anderungen der kiinftigen Geschaftstatigkeit der Bieterin, insbe-
sondere im Hinblick auf deren Sitz und den Standort wesentlicher Unternehmensteile, die Verwen-
dung des Vermogens, kilnftige Verpflichtungen, die Arbeitnehmer, die Mitglieder der Geschéftsfiih-
rungsorgane oder Anderungen der Beschiftigungsbedingungen beabsichtigt.”

7.5 Auswirkungen auf Gldubiger und offentliches Interesse
Fur Glaubiger ist durch das Angebot keine Verschlechterung der gegenwértigen Position erkennbar.

Anderungen, die das 6ffentliche Interesse berlihren konnter, sind aus der Durchflihrung des Angebots
keine ersichtlich. :

7.6 AuBerung des Vorstands der BRAIN FORCE zu den von der Bieterin verdffentlichten Griin-
den fiir das freiwillige Angebot zur Kontrollerlangung sowie ihren geschiftspolitischen Zie-
len und Absichten

Der Vorstand der BRAIN FORCE geht davon aus, dass die Angaben der Bieterin zutreffend sind und
die Tatigkeitsbereiche der Bieterin und der BRAIN FORCE in keinem direkten Wettbewerb zueinander
stehen, sondern sich ergé@nzen. Dadurch sollten kiinftig weiterhin Moglichkeiten zur gemeinsamen
Realisierung von Synergien durch Bieterin und BRAIN FORCE genutzt werden konnen, wenngleich
sich die genauen belraglichen Auswirkungen dieser Synergieeffekte auf die Ertragslage der BRAIN
FORCE zum gegenwartigen Zeitpunkt noch nicht abschatzer lassen.



Der Vorstand der BRAIN FORCE begrifit die grundsatzliche Beibehaltung der bisherigen Positionie-
rung der BRAIN FORCE und das Bekenntnis der Bieterin zur nachhaltigen Fortsetzung der einge-
schiagenen Unternehmensstrategie gepaart mit der kiinftigen Nutzung des der Bieterin zur Verfigung
stehenden Akquisitionspotenzials.

Weiters unterstitzt der Vorstand die bekundete Absicht der Bieterin, keine konkrete Maftnahmen in
Bezug auf die Beschéftigten, die Beschaftigungsbedingungen oder das Management der Zielgesell-
schaft zu setzen.

Im Hinblick auf die Information der Bieterin zu Auswirkungen des Kontrollwechse! auf Grofle und Zu-
sammensetzung des Aufsichisrates der BRAIN FORCE weist der Vorstand darauf hin, dass sich die
Situation seit Verdffentlichung der Angebotsunterlage insofern verdndert hat, als CROSS Informatik
GmbH in der Zwischenzeit einen Antrag auf Einberufung einer aulerordentiichen Hauptversammlung
am 18. Juli 2013 gestellt hat, in der neben der Abstimmung Uber die Einbeziehung der Aktien zum
Handel am Dritten Markt (MTF) der Wiener Borse AG (Marktsegment Mid Market / Fortlaufender Han-
del mit Market Maker) auch die Wahl eines zusatzlichen Mitglieds in den Aufsichtsrat der BRAIN
FORCE stattfinden soll. Der Vorstand verweist in diesem Zusammenhang auf die am 11. Juni 2013
von BRAIN FORCE verdffentlichte Ad hoc Mitteilung.

Die Arbeitnehmer wurden Uber das Angebot informiert; sie haben keine Stellungnahme dazu abgege-
ben. Bei der Zielgesellschaft ist kein Betriebsrat eingerichtet.

Der Vorstand nimmt die bekundete Absicht der Bieterin, im Falle einer Zurlickziehung der Aklien der
Zielgeselischaft aus dem Amtlichen Handel der Wiener Bdrse, einen Handel der Aktien der Zielgesell-
schaft im ungeregeiten Dritten Markt (MTF) der Wiener Borse (Mid Market / Fortlaufender Handel mit
Market Maker} zu veranlassen, zur Kenntnis. Die Durchfliihrbarkeit der Zurlickziehung der Aktien der
BRAIN FORCE aus dem Amtlichen Handel beziehungsweise die Erfolgsaussichien des Vorhabens
der Bieterin vermag der Vorstand derzeit nicht einzuschatzen. Die Rechisansicht der Bieterin er-
scheint dem Vorstand nicht unplausibel, auch wenn die Wiener Borse AG nach Information der Biete-
rin in der Angebotsunterlage eine andere Rechisauffassung vertritt. Der Vorstand hat hierzu jedoch
keine Rechtsmeinung externer Berater eingeholt.

Der Vorstand weist darauf hin, dass bei einer Einbeziehung der Aktie der BRAIN FORCE in der (un-
geregelten) Dritten Markt (MTF) der Wiener Bérse (Mid Market / Fortlaufender Handel mit Market Ma-
ker) nicht ausgeschlossen werden kann, dass sich die Liguiditdt der Aktie der BRAIN FORCE im Ver-
gleich zum Handel der Aktie im Amilichen Handel noch weiter verringert.

Bei einem Wechsel in den {ungeregelten) Dritten Markt (MTF) der Wiener Borse, Segment mid market,
gelten gemdat dem mid market Regelwerk der Wiener Borse AG flir Unternehmen, deren Aktien im
Dritten Markt (MTF) gelistet sind, im Unterschied zu Gesellschaften, deren Aktien im Geregelten Frei-
verkehr oder Amtlichen Handel notieren, nachfolgende Regelungen (siehe auch Regelwerk mid mar-
ket, Aufnahmefoigepflichten, Punkt 2 bis 4). Emittenten des Dritten Marktes haben

- ihren gepriiften Jahresabschiuss samt Lagebericht unverziiglich, spatestens innerhalb von
5 Monaten nach Ablauf des Berichtszeitraums auf ihrer Internetseite zur veréffentlichen;
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- einen Zwischenberichten bzw Halbjahresbericht fir das 1. Halbjahr innerhalb von 3 Mona-
tert nach Ende des ersten Halbjahres auf ihrer Internetseite zu veréffentlicher;

- keine Verdffentlichung von Zwischenmitteilungen/Quartalsberichten fir das 1. und 3.
Quartal vorzunehmen;

- die Reglung des § 87 Abs 2 BdrseG mit der MaRlgabe einzuhalten, dass preisrelevante
Unternehmens-Informationen vor Verdffentlichung der Wiener Bérse AG mitzuteilen sind.

Dariiber hinaus macht der Vorstand darauf aufmerksam, dass das Ubernahmegesetz sowie Teile des
BorseG auf Unternehmen, deren Aktien im Dritters Markt (MTF) notieren, nicht anwendbar sind.

Der Vorstand der BRAIN FORCE hat darauf hinzuweisen, dass bei einem Unterschreiten der gesetz-
lichen Zulassungsvoraussetzungen ein Ausscheiden der Aktien vom Handel an der Wiener Bérse
zwingend ware. Die gebotene Mindeststreuung fir den Verbleib im Amtlichen Handel an der Wiener
Borse beiragt 10.000 Aktien in Publikumsbesitz, was einem Anteil des Grundkapitals von 0,065%
entspricht. Nehmen so viele Aktiondre der BRAIN FORCE das Angebot an, dass diese Zahl unter-
schritten wird, so wird die Zulassung der Aktie der BRAIN FORCE zum Amtlichen Mandel widerrufen.

Der Vorstand der BRAIN FORCE informiert im Zusammenhang mit den in der Angebotsunteriage
dargesteliten geschéfispolitischen Zielen und Absichten der Bieterin sowie betreffend mdégliche Aus-
wirkungen eines erfolgreichen Angebots und des damit einhergehenden Kontrollwechsels auf die Ge-
schaftstatigkeit der BRAIN FORCE dar(ber, dass in den wesentlichen Vertragen der BRAIN FORCE
keine Change-of-Confrol Klauseln enthalten sind. Die Beendigung vorr aus Sicht von BRAIN FORCE
bedeutenden Vertrigen lediglich aufgrund der Anderung der Kontrollverhdltnisse in der Zielgesell-
schaft ist demnach nicht zu erwarten.

Schiieftlich verweist der Vorstand der BRAIN FORCE auf Punkt 7.1 der Angebotsuntertage, wonach
die Bieterin Uber ausreichend liquide Mittel flir die Finanzierung des Erwerbs aller vom Angebot um-
fassten Aklien, die nicht im Eigentum der Bieter oder mit ihr gemeinsam vorgehender Rechtstrager
sind, verfugt und sichergestellt hat, dass diese zur Erfillung des Angebots rechtzeitig zur Verfligung
stehen. Direkte Auswirkungen des Angebots auf Gldubiger der BRAIN FORCE sind aus heutiger Sicht
f0r den Vorstand nicht feststellbar.

8. Interessenslage der Verwaltungsmitglieder der BRAIN FORCE

Folgende Organmitglieder der Bieterin bzw der mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechistrager gehdren
dem Aufsichisrat bzw dem Vorstand der BRAIN FORCE an:

Organmitglied Position bei Bieterin / gemeinsam vorgehender Rechistrd- | Position bei Ziel-
ger gesellschaft

Dr. Michael Hofer = CROSS Informatik GmbH — GF Vorsitzender VSt

Di Stefan Pierer = Bieterin ~ VSt Vorsitzender AR

s CROSS Industries AG - Vorsitzender VSt
e KTM AG — Vorsitzender VSt
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CROSS KFZ- GF

Pierer GmbH - geschéftsfiihrender Gesellschafter
Pierer Invest Beteiligungs GmbH - GF

KTM-SMC - Vorsitzender VSt

CROSS Motorsport Systems AG - Vorsitzender AR
CROSS Informatik GmbH ~ GF

CROSS Immobilien AG -~ Vorsitzender AR

PIERER Immobiliern GmbH — GF

Pierer Finanzierungsgesellschaft m.b.H. - GF
Wohnbau-west Bautrager Gesellschaft m.b.H, — GF
PF Beteiligungsverwaltungs GmbH - GF

Seestern Holding GmbH ~ GF

Pankl Racing Systems AG — Vorsitzender AR
Wirtschaftspark Wels AG — Vorsitzender AR

Pierer Anlagenbau GmbH — GF

RK Invest Holding GmbH — GF

Mag. Friedrich Roithner

Bieterin — VSt

CROSS Industries AG - VSt

KTM AG - VSt

CROSS KFZ — GF

CROSS Motorsport Systems AG - VSt
CROSS Immobilien AG —~ Vorsitzender VSt
CROSS Automotive Holding GmbH ~ GF
CROSS Lightweight Technologies Holding GmbH ~ GF
KTM Immobilien GmbH —~ GF

Pierer Invest Beteiligungs GmbH ~ GF

PF Beteiligungsverwaltungs GmbH —~ GF
CROSS Automotive Beteiligungs GmbH — GF
Durmont Teppichbodenfabrik GmbH — GF
CROSS Informatik GmbH -~ GF

Seestern Holding GmbH - GF

Pankl Racing Systems AG —~ AR
Wirtschaftspark Wels AG - AR

Stellverireter des
Vorsitzenden des
AR

Josef Blazicek

Bieterin — AR

CROSS Industries AG - Stellvertreter des AR-
Vorsitzenden

KTM AG - Vorsitzender AR

KTM-SMC — Vorsitzender AR

CROSS Motorsport Systems AG - Stellvertreter des
AR-Vorsitzenden

CROSS iImmobilien AG - Stellvertreter des AR-
Vorsitzenden

AR

Mag. Hannes Griesser, Mitglied des Vorstandes der BRAIN FORCE hat in der Bietergruppe keine
weitere Organfunktion. Der Vorstandsvorsitzende, Dr. Michael Hofer, bekleidet die oben dargestellte
Organfunktion in der Bietergruppe. Der Vorstand erklart in diesem Zusammenhang ausdriicklich, dass
die vorliegende AuBerung zum Angebot inhaltlich nicht anders ausgefalien ware, wenn sich der Vor-
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standsvorsitzende der BRAIN FORCE, Dr. Michae! Hofer, bei der Beschlussfassung (ber diese Aufie-
rung des Vorstandes der Stimme enthalten hitte.

Dr. Christoph Senft, Mitglied des Aufsichtsrates der BRAIN FORCE, hat in der Bietergruppe keine
weitere Organfunktion.

Es wird darauf hingewiesen, dass nach den Informationen der BRAIN FORCE keine Person, die eine
Organfunktion bei der Bieterin oder einem gemeinsam vorgehenden Rechtstrdiger ausiibt, unmittelbar
Aktien der BRAIN FORCE halt.

9. Weitere Auskiinfte

Fir Auskiinfte zur vorliegenden Au&erung des Vorstands der BRAIN FORCE steht Mag. Hannes
Griesser, Mitglied des Vorstandes der BRAIN FORCE, unter der Teleformummer +43 (0} 2630909 -
88 und der E-Mail Adresse Hannes.Griesser@brainforce.com wahrend der aligemeinen Geschifiszei-
tent der BRAIN FORCE zur Verfligung. Weitere Informationen befinden sich auf der Homepage der
BRAIN FORCE (www.brainforce.com/at).

10. Sachverstandiger gemén § 13 Ubernahmegesetz

BRAIN FORCE hat KPMG Austria AG Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgeselischaft, mit dem
Sitz in Linz und der Geschéftsanschrift Kudlichstralle 41, 4020 Linz gemaf § 13 UbG zu ihrer Bera-
tung wihrend des gesamten Verfahrens und zur Prifung der AuBerungen ihrer Yerwaltungsorgane
als unabhdngigen Sachverstindigen bestellt,

11. Zusammenfassung

Zusammenfassend wird festgehalten, dass der Kaufpreis im Angebot wirtschaftlich nachvoliziehbar
erscheint; ferner sind aus heutiger Sicht keine wesentlichen Auswirkungen auf die BRAIN FORCE und
keine Auswirkungen auf ihre Glaubiger, Arbeitnehmer und das 6ffentliche Interesse zu erwarten.

Der Vorstand sieht sich unter anderem aufgrund der bereits bisher bestehenden (Mit-)Kontrolle der
BRAIN FORCE durch Geselischaften der Bieterseite auRerstande, eine abschiieende Empfehlung
betreffend die Annahme des Angebotes zu abzugeben.

Die Einschétzung, ob das Angebot vorteilhaft ist oder nicht, kann nur jeder Aktionar aufgrund seiner
individuellert Situation (Anschaffungspreis, lang- oder kurzfristige Veranlagung efc.) freffen, wobei
auch die erwartete kiinflige Entwickiung des Kapitalmarkies von Bedeutung ist. Hierbei kann sich die
Situation fir private Kleinanleger anders darstellen als fiir institutionelle Investaren. Auch steuerliche
Uberlegungen kénnen fiir die Entscheidung Gber eine Annahme oder Ablehnung des Angebots aus-
schlaggebend sein, weshalb der Vorstand die Aktiondre der Zielgesellschaft ausdricklich auffordert,
sich Uber die steverlichen Konsequenzen bei einem hierzu qualifizierten Berater (zB Steuerberater) zu
informieren.

Der Vorstand der BRAIN FORCE stellt gemanB § 14 Abs 1 letzter Satz UbG jedoch nachstehende Ar-
gumente dar, die flr die Annahme und flr die Ablehnung des Angebots sprechen:
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Argumente fir die Ablehnung des Angebats:

e Durch die Annahme des Angebots wird auf mégliche zukiinftige Kursgewinne verzichtet.

» Es besteht die Méglichkeit, dass BRAIN FORCE kiinftig eine {iber der Vergangenheit liegende
Ertragsentwicklung zeigt und sich die bestehenden Beteiligungen positiv entwickeln, was zu
einer Wertsteigerung des Unternehmens fiirt und somit einen héheren Kaufpreis rechtferti-
gen kénnte.

e Der Angebotspreis liegt um rund 25,93% unter dem buchméRigen Eigenkapitalwert je Aktie.

Arqgumente fiir die Annahme des Angebots:

s Der Angebotspreis fiegt iber den nach den jeweiligen Handelsvolumina gewichteten Durch-
schnittskursen der fetzten ein, drei, sechs, zwélf und vierundzwanzig Monate vor Bekanntgabe
der Angebotsabsicht.

»  Durch die noch starkere Konzentration der Stimmrechte auf (nur mehr) einen einflussreichen
kontrollierenden Eigentiimer bleibt die Mitbestimmungsméglichkeit der {ibrigen Aktiondre wei-
terhin eingeschrankt,

¢« BRAIN FORCE ist im Bereich IT-Service titig. Dadurch ist nicht auszuschlielen, dass die zu-
kiinfige Entwicklung der Gesellschaft eine hohe Volatilitit in den Kursen hervorruft und es —
analog zu den méglichen Wertsteigerungen (siehe oben) — auch zu einer Verschlechterung
des Borsenkurses kommen kanrn.

« Flr den Fall, dass viele andere Aktiondre das Angebot annehmen, verringert sich der Streu-
besitz entsprechend. Diese mégliche Reduktion des Streubesitzes und die in Folge einge-
schrankte Marktpreisbildung kénnen zu geringeren Handelsvolumina und somit einer einge-
schrankten Handelbarkeit der BRAIN FORCE-Aktie fithren.

s Die Aktie der BRAIN FORCE weist eine geringe Liquiditdt auf, was die Verduflerbarkeit der
Akfie zu einem dem Angebotspreis vergleichbaren Preis erschweren kann. Das Angebot er-
maglicht allen Aktiondren, ihre Aktien zu einem nahe am derzeitigen Bérsenkurs liegenden
Preis zu verauern,

e Ein allfalliges Zurlickziehen der Aktien der BRAIN FORCE vom Amtlichen Handel und die
Einbeziehung der Aktien in den Drittenn Markt (MTF), Segment mid market, wiirde zu einer
Reduktion der die auf BRAIN FORCE anwendbaren gesetzlichen Transparenzvorschrifien
fuhren. Neben Unterschieden im Bereich des Segments mid market (siche oben unter Punkt
7.6) wéren das Ubernahmegesetz sowie Teile des BorseG auf BRAIN FORCE nicht mehr an-
wendbar. Zudem kann nicht ausgeschlossen werden, dass es im Dritten Markt (MTF) zu einer
weiteren Verringerung der Liquiditit der Aktie der BRAIN FORCE kommen konnte.
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13. Juni 2013

Der Vorstand der BRAIN FORCE HOLDING AG

%/” = e e —puis

Dr. Michael Hofer Mag. Hannes Griesser \Q)

als Mitglieder des Vorstands der
BRAIN FORCE HOLDING AG
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